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REDOGORELSE FOR VALBEREDNINGENS ARBETE, FORSLAG TILL
STYRELSE OCH MOTIVERAT YTTRANDE TILL ARSSTAMMAN I ORTOMA
AB DEN 21 MAJ 2025

Allmint om valberedningen

Pa arsstimman den 31 maj 2023 faststilldes att valberedningen i Ortoma AB ska utgéras av
representanter for de tre storsta aktiedgarna per den 30 september varje ar. Styrelsens
ordférande ska sammankalla valberedningen till dess forsta mote och tillse att valberedningen
har relevant information om resultatet av styrelsens genomfdrda utvirdering av sitt arbete.
Styrelsens ordférande ska dven adjungeras vid valberedningens sammantraden vid behov.
Utovar inte aktiedgaren sin ratt att utse ledamot ska den till rostetalet nirmast f6ljande storsta
aktiedgaren ha ratt att utse ledamot i valberedningen. Agarna som har nominerat ledaméter till
valberedningen innehar per den 30 september 2024 cirka 20,83 % procent av aktierna och
38,87 % av rosterna i bolaget. Den 7 november 2024 offentliggjordes att valberedningen infor
arsstimman den 21 maj 2025 utsetts. Valberedningen i Ortoma bestar av Roy Forslund (utsedd
av Infotech i Vast AB och honom sjalv), Matts Andersson (utsedd av honom sjalv) och Jerker
Jonason (utsedd av honom sjalv).

Valberedningen har haft i uppgift att arbeta fram forslag i féljande fragor att laggas fram pa
arsstamma i bolaget:

o forslag till ordforande vid arsstimman;
o forslag till antalet styrelseledamoter, styrelsesuppleanter samt antalet revisorer;
o forslag till arvode till ledamoter i styrelsen; forslag till arvode till revisorer;

o forslag till val av styrelsens ordférande och 6vriga styrelseledamoter samt val av
revisorer;

e och forslag till riktlinjer for att utse ledamoter i valberedningen och for valberedningens
uppdrag.

Arbetet i valberedningen

Arbetet har skett i enlighet med de principer och den instruktion som galler enligt
bolagsstimmans beslut, och svensk kod for bolagsstyrning. Valberedningen har haft
sammantrdaden och haft I1dpande kontakt via telefon och e-post. Valberedningen har tillampat
punkt 4.1 i Svensk kod for bolagsstyrning som mangfaldspolicy vid framtagandet av sitt forslag
till styrelse. Detta innebar att valberedningen har haft som utgangspunkt att styrelsen ska ha en
sammansattning som ar andamalsenlig med hansyn till Ortomas verksamhet, utvecklingsskede
och forhéllanden i 6vrigt. Valberedningen har dven beaktat att sammansattningen av de
arsstimmovalda styrelseledaméterna ska praglas av mangsidighet och bredd avseende
kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Valberedningen anser dven att det ar viktigt att styrelseledamoéterna kan dgna den tid och
omsorg som kravs for att fullgora sina uppgifter som styrelseledamoter och har darfér bedomt
styrelseledamoternas uppdrag utanfor bolaget och den tid som dessa uppdrag kraver.

Valberedningen har av styrelsens ordférande fatt en redogorelse for den utvardering av
styrelsens arbete som genomforts samt for hur styrelsens arbete bedrivits.

Valberedningen har diskuterat styrelsens storlek och sammansattning mot bakgrund av
bolagets nuvarande situation och utvecklingsmaojligheter och -behov. Valberedningen anser att
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kompetensen i styrelsen ar god och medfor en tillfredsstidllande grad av aktivitet och effektivitet.
Valberedningens avsikt har varit att bibehalla styrelsens mangsidighet och bredd.

Vid arbetet med valberedningens forslag till val av revisor och beslut om revisorsarvode har
valberedningen haft kontakt med ordféranden i styrelsen i syfte att forsta styrelsens bedomning
av kvaliteten och effektiviteten i revisors arbete. Valberedningens forslag till val av revisor och
beslut om revisorsarvode 6éverensstimmer med styrelsens bedémning och rekommendation.

Beddmningar avseende foreslagen styrelsesammansittning

Enligt valberedningens mening utgor den foreslagna styrelsen en val avvagd sammansattning av
personer vad galler kompetens, erfarenhet och bredd som sammantaget kompletterar varandra.
Valberedningen bedémer att de foreslagna ledamdterna har tillracklig tid for att fullgora sina
uppgifter som styrelseledamoter.

Valberedningen har vid sin beddmning av styrelsens sammansattning sarskilt diskuterat kravet
pa att efterstrava en jamn konsférdelning och konstaterar att det maste vara ett fortsatt starkt
fokus pa fragan for att sdkerstilla ett kvalitativt styrelsearbete.

Beddmning av de foreslagna ledaméternas oberoende

Valberedningen har beaktar de riktlinjer for beddmning av oberoende som foljer av Svensk kod
for bolagsstyrning och god sed i 6vrigt. Foljande bedomning aseende de foreslagna
ledaméternas oberoende i forhallande till bolaget och dess ledning respektive Ortomas storre
aktiedgare:

e valberedningen anser att alla féreslagna ledaméter utom en ar oberoende i forhallande
till Ortoma och dess ledning.

e valberedningen anser att samtliga foreslagna ledaméter utom tva ar oberoende i
forhallande till Ortomas storre aktiedgare.

Valberedningens forslag till arsstimman 2025

Val av ordforande vid stimman
Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Yvonne Martensson, eller den hon satter i sitt
stélle, utses till ordférande vid stimman.

Bestimmande av antalet styrelseledaméter, styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstimma att styrelsen ska besta av sex
(6) bolagsstimmovalda ordinarie ledamdter utan suppleant, och att bolaget ofoérandrat ska ha
ett registrerat revisionsbolag som revisor utan revisorssuppleant.

Arvoden at styrelse och revisor

Valberedningen foreslar, for tiden intill slutet av nasta arsstimma (i) att styrelsearvode ska utga
med 300 000 kronor till styrelsens ordférande samt med vardera 120 000 kronor till 6vriga
bolagsstdimmovalda styrelseledaméter (som inte ar anstillda av bolaget), och (ii) att arvode till
bolagets revisor ska utga enligt godkdnd rakning i enlighet med sedvanliga debiteringsnormer.

Valberedningens bedémning avseende det foreslagna styrelsearvodet

Valberedningen anser att det ar viktigt att styrelsearvoden (inklusive eventuella arvoden for
utskottsarbete) halls pa en niva som gor det mojligt att rekrytera och behalla hog och
internationellt konkurrenskraftig kompetens till styrelsen i bolaget. Valberedningen har jamfort
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Ortomas styrelsearvoden med styrelsearvoden i andra jamforbara bolag och dragit slutsatsen
att de foreslagna arvodena ligger i linje med marknadspraxis och ar skaliga.

Val av styrelseledaméter och eventuella styrelsesuppleanter samt revisorer eller
revisionsbolag och eventuella revisorssuppleanter
Valberedningen foreslar att styrelsen ska bestd av sex ledamaoter inklusive styrelseordférande.

Foljande ledamoter foreslas for val till styrelse i Ortoma AB vid arsstimman 21 maj 2025:
e Yvonne Martensson (omval och foreslas till styrelseordférande)
e Roy Forslund (omval som styrelseledamot)
e Peter Moller (omval som styrelseledamot)
e Tommy Hansson (omval som styrelseledamot)
e Anders Hahn (omval som styrelseledamot)

e Marie Aab6 (omval som styrelseledamot)

Vidare foreslas omval av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som bolagets revisor som
meddelat att auktoriserade revisorn Magnus Fjellman ska kvarstd som huvudansvarig for
revisionen forutsatt att omval sker.

Information om de styrelseledamoter som foreslas for omval finns pa bolagets hemsida
https://ortoma.com/.

Instruktion for valberedningen m.m.

Vid arsstimman 2023 beslutades att anta instruktioner for valberedningen inklusive principer
for valberedningens utseende att gilla tills vidare. Nagra justeringar anses inte vara nédvandiga.
Av det skalet foreslar inte valberedningen nagot beslut i den delen.
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For ytterligare information vanligen kontakta:
Anders Hahn, Tillforordnad VD
E-post: anders.hahn@ortoma.com

Om Ortoma AB (publ)

Ortoma AB utvecklar operationssystem for planering och positionering av implantat vid hoftleds-,
knaleds- och ryggkirurgi. Syftet med bolagets operationssystem, Ortoma Treatment Solution (OTS) ar att
gora det mojligt for kirurgen att infor operation med stor precision méta och planera i 3D for placeringen
av ett ledimplantat och under operation pa ett optimalt sitt positionera implantatet i patienten. Ortomas
operationssystem syftar till att ge ett battre operationsutfall for patienten, med farre komplikationer och
farre efterfoljande operationer - och dirmed battre langtidséverlevnad av implantat. Ett andra syfte ar att
skapa ett system som enkelt kan integreras i de processer och rutiner som idag anvands vid operationer -
och diarmed 6ka effektiviteten. Globalt genomférs mer dn 7,5 miljoner ortopediska ingrepp varje ar dar
OTS kan komma anviandas inom hoftleds-, knédleds- och ryggkirurgi. I Sverige genomfordes foregdende ar
cirka 42 000 ingrepp inom hoftleds-, knéleds- och ryggkirurgi. Redeye AB ar Certified Adviser for Ortoma
AB (publ). Las mer om Ortoma pa www.ortoma.com
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